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Nysa, 06.10.2014
Zapytanie ofertowe dla potrzeb realizacji projektu
„SiS OPOLSZCZYZNY-STAŻE i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych przedsiębiorstw Opolszczyzny”

realizowanego w ramach programu operacyjnego kapitał ludzki - poddziałanie 8.2.1 –
WSPARCIE DLA WSPÓŁPRACY SFERY NAUKI I PRZEDSIĘBIORSTW
na:

usługi szkoleniowe
1. Zamawiający: 

Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Nysie, ul. Armii Krajowej 7; 48-300 Nysa

NIP: 753-21-27-420

Osoba uprawniona do kontaktu z Wykonawcami:

Beata Burdzy        tel. 77 409 16 82 ; mail: beata.burdzy@pwsz.nysa.pl; 
Teresa Łazowska   tel. 77 448 47 21 ; mail: kwestor@pwsz.nysa.pl;
2. Tryb udzielania zamówienia:
Do niniejszego Zaproszenia do złożenia oferty nie stosuje się przepisów ustawy z dnia              29 stycznia 2004 roku. Prawo zamówień publicznych(tekst jednolity: DZ. U. 2010 r.           Nr 113 poz.759 z późn. zm.) - art.4 pkt 8,  ze względu na wartość zamówienia szacowaną poniżej 30 tys. euro. Postępowanie prowadzone jest na zasadach określonych przez Zamawiającego.

2. Opis przedmiotu zamówienia:
Usługa szkoleniowa polega na przeprowadzeniu 2 szkoleń praktycznych w formie warsztatów dla 20 pracowników przedsiębiorstw, biorących udział w projekcie. Zajęcia odbywać się będą w Regionalnym Centrum Transferu Wiedzy i Technologii Innowacyjnych (RCTWiTI) przy PWSZ w Nysie, ul. Obrońców Tobruku 5                       w październiku 2014 roku w ramach projektu  „SiS OPOLSZCZYZNY-STAŻE                  i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych przedsiębiorstw Opolszczyzny”.
      Pracownicy przedsiębiorstw odbędą 2 szkolenia po 8 godzin każde (łącznie 16 godzin).  

      Tematy szkoleń:
· „Budowanie strategii innowacyjnej firmy” 

· „Wdrażanie i finansowanie innowacji w firmie” 

      Szkolenia będą zawierać następujące moduły tematyczne:

·        Wprowadzenie innowacji w przedsiębiorstwie,

·        Innowatyka,

·        Komercjalizacja innowacji.
Wykonawca powinien prowadzić zajęcia w oparciu o ramowy program nauczania oraz opracować komplet własnych materiałów autorskich (w tym zestawy ćwiczeń) niezbędne do zagwarantowania wysokiej jakości dydaktycznej prowadzonych zajęć. Zamawiający zapewnia: bazę dydaktyczną                     i sprzęt - komputer, projektor oraz inne pomoce dydaktyczne (w miarę potrzeb i możliwości).
Zamawiający zapewnia materiały szkoleniowe dla uczestników – kopie materiałów autorskich przygotowanych przez szkoleniowca i umieszczonych na pamięci przenośnej USB, notatnik, długopis i inne w miarę potrzeb.
4. Warunki składania odpowiedzi na ogłoszony konkurs:
a) Odpowiedzi należy podać osobiście do Biura Projektów ul. Obrońców Tobruku 5  lub przesłać za pośrednictwem poczty e-mail: beata.burdzy@pwsz.nysa.pl, kwestor@pwsz.nysa.pl,
b) Termin składania zgłoszeń do 20.10.2014 do godziny 14.00  (decyduje data wpływu).
5. Warunki udziału w postępowaniu:
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy posiadają doświadczenie, umiejętności i wiedzę z zakresu tematyki wybranych modułów szkoleniowych, zobowiązują się do samodzielnego wykonania zamówienia oraz:

a) Posiadają wykształcenie wyższe

b) Posiadają wykształcenie związane z tematyką wybranego modułu lub 
posiadają doświadczenie na stanowisku związanym tematycznie

 6. Informacja o załącznikach, jakie mają dostarczyć wykonawcy celem potwierdzenia warunków udziału w postępowaniu:
1. Życiorys

2. Kserokopia dyplomu ukończenia studiów wyższych oraz świadectwa o ukończonych formach doskonalenia związanych z tematyką wybranego modułu/wybranych modułów
3. Dokumenty potwierdzające doświadczenie

Złożenie powyższych dokumentów jest obligatoryjne. Ich brak skutkuje odrzuceniem ofert na etapie oceny formalnej. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do: 
a) niewyłonienia żadnego z kandydatów bez podawania uzasadnienia,

b) przeprowadzenia dodatkowych negocjacji w przypadku, gdy oceniani kandydaci otrzymali taką samą liczbę punktów.

7. Kryteria oceny kandydatur: 
Kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej będzie cena rozumiana jako cena jednostkowa brutto za jedną godzinę lekcyjną świadczenia usługi szkoleniowej oraz doświadczenie wykonawcy (50%/50%)

W sprawach związanych z ogłoszonym konkursem proszę o kontakt z biurem projektu: „SiS OPOLSZCZYZNY-STAŻE i SZKOLENIA praktyczne dla rozwoju innowacyjnych przedsiębiorstw Opolszczyzny”, ul. Obrońców Tobruku 5.
 tel.  77 409 16 82  lub 77 448 47 21,
 p. Beata Burdzy
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